HOSPITAL DELA
SANTA CREU I

SANT PAU

FUNBACIO DE GESTIO SANITARIA FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA
WSS IPRNC TR R £ LT DE L'HOSPITAL DE LA SANTA CREU | SANT PAU

TAULES SALARIALS PER A L'ANY 2023
CONVENI COL-LECTIU FGSHSCSP 2018-2020
Aplicat increment del 2,5% mes 0,5% addicional sobre taules 2022

{Vigents a partir del 01/01/2023)

1.1. REGIM RETRIBUTIU

Els imports corresponen a jornada anual completa.
Segons classificacié professional vigent a {'empresa.

Facultatiu especialista 2.851,4: 3.310,51 46.347,14

A.1.2  |FACULTATIU COL-LABORADOR 2.136,45 . 287,80 2.424,25 33.939,50

A.1.3 |Llicenciats sanitaris 2.523,13 0,00 2.523,13 35.323,82

A.14 |Uicenciats sanitaris en formacid |R-1 {resident 1r any} 1.403,26 0,00 1.403,26 19.645,64

l [R-2 {resident 2n any) 1.509,72 0,00 1.509,72 21.136,08

~ GrupA.l |R-3 [resident 37 any) 1.639,78 : 0,00 1.639,78 22.956,92

|R-4 {resident 4t any} 1.769,92 0,00 1.769,92 24.778,38

fR»S {resident 5& any) 1.907,70 0,00 1.907,70 26.707,80

| A.1.5 |Facultatius especialistes de guardia (APF) 2.851,43 459,08 3.310,51 46.347,14

A A.1.6 |Facultatius especialistes de guardia (SPF) 1.206,48 0,00 1.206,48 16.890,72
Taules d'aplicacié als llicenciats sanitaris especialistes, el contracte dels quals estableix un sistema de retribucié per salari base més complements, si perteca, de docéncia.

= = L e
32.588,08

2.327,72 32,588,08 8.147,02

1.262,52 17.675,28 4.418,82

= I |

1.621,72|
O o0 TE W e

| 1.56581| 21.921,34| 5.480,34

: 2.547,84 35.669,76
} 2.547,84 35.669,76
Grup B.2 | 2.059,79| 28.837,06]
| 2.059,79] 28.837,06]
: = - - == — ——
Funcid administrativa i técnica 1.867,25 26.141,50 6.535,38
Funcio taenic/a electromedicing, electromecanica i polivalent de manteniment 1.867,25 26.141,50 6.535,38
Funcid serveis 1.867,25 26.141,50 6.535,38|
N —— — = — = —~— STLE — =y
L ﬂm‘ - — — . ——— -3 ; r l
Grup D2 Funcié sdministrativa | tecnica 1.621,72 22.704,08 5.676,02|
D.2.2 |Funcié d'oficis 1.621,72 22.704,08 5.676,02
Funclo serveis 1.621,72 22.704,08 5.676,02
e -' 1 - - = = T - - — e s - R |
Grup E.2 ettt - -
4 £.2.1 iliars no assk | 1.375,40| 19.255,60 | ..’

Taules confeccionades llevat d'error o omissio.
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HQOSPITAL DE LA
SANTA F REU 1
SANT PAU FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA
= DE L'HOSPITAL DE LA SANTA CREU | SANT PAU

FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA
UNIVERSITAT ALTONUMA DE BARCFLORA

TAULES SALARIALS PER A L'ANY 2023
CONVENI COL-LECTIU FGSHSCSP 2018-2020
Aplicat increment del 2,5% mes 0,5% addicional sobre taules 2022

(Vigents a partir del 01/01/2023)

1.2. COMPLEMENT PERSONAL D'ANTIGUITAT

Els imports corresponen a jornada anual completa.
Segons classificacid professional vigent a I'empresa.

. ALl |facofatioespecialsts
lGrup A2 Al12 |FACULTATIU COLLABORADOR : 56,40 789,60
f i A13 |Uicenciats sanitaris 57,15 800,10
A.14 |Facultatius espéciafistes de guardia (APF) 56,40 789,60
A.15 |Facultatius especialistes de guardia (SPF) i 56,40 789,60
= e e e — =
Titulat de grau mitj sanitari, diplomats/des, en formacié
Grup B.1 YOI=ESS . — I _ —
= B.1.1 _|Amb especialitat | 45,72 640,08
B.1.2 [Sense especialitat | 45,72| 640,08
Grup C.2 IFFd'_e g:z:u su‘”ﬁ* siml_gl = | I L
| | ci11 |[rPdeg or sanitari | 42,92| 600,88
.GTP Dl oy FP de grau mit}a sanitari | 42,92| = EDO,B_ﬂ
GupEl Auxiliars a_ssis_!:_gclafs_ PG v : | B 2 i .
n E.1.1 |Auxiliars assistencials | 42,92 600,88

i técnica
Grup C.2 Gos Funcid técnic/a electromedicina, electromecanica i
polivalent de manteniment 42,92 600,88
€23 Fu'rleilé serveis = 42,92 600,88
|FP de grau mitjs ) o sanitari . - B - I
Grup D2 D.2.1 |Funcid adm jva i téchica 42,92 600,88
D.2.2  |Funcié d'oficis 42,92 600,88
L D._2.3 1 Fun-:_ld E?l‘?ﬂ_]s _42,92 . 600,88| )
Grup E.2 Auxiliars no sanitaris : z l
| 21 [Auniiars nosssistancials I 42,92] 500,88 74 P
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HOSPITAI DE LA
SANTA CREU 1

SANT PAU

FUNDACIO DE GESTIO SANIT A
FTAE At TONONMA DF BARUTINNG

FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA
OE L'HOSPITAL DE LA SANTA CREU | SANT PAU

TAULES SALARIALS PER A L'ANY 2023
CONVENI COL-LECTIU FGSHSCSP 2018-2020

Aplicat increment del 2,5% mes 0,5% addicional sobre taules 2022

{Vigents a partir del 01/01/2023)

1.3. PLUS DISSABTE, PLUS DIUMENGE 1 PLUS FESTIU

tmports per hara,

Funci6 thcnic/a efectromedicina, electromecanica i
polivalent de manteniment

Funci6 serveis

2,07 8,47

G Funcié técnic/a electromedicina, electromecanica i
| | D.2.2 |potivalent de manteniment 2,07 847,
Funci serysi: 2,07 8,47
] e ——=e B 1 Y PRTNE
| _Lﬂ'-?'r 847

1.4. PLUS FESTIU ESPECIAL

151,69
x — 5 =
ey N | :;nzs____l 151._5?} 3.0_0 I X
[ _was | 151,69]  3.00 | a2,46] 7,25 |

23-juny, 24 i 31-dessmbre

r
] -
i T s | oo T 5
10,25 205,33 3,00 57,52 7,25
| 102 | 20533 300 | 57,52] 7,25
Funcid 10,25 151,69 3,00 42,46 7,25
Grup C.2 c2.2 Funcid téenic/a electromedicina, electromecinica i
o livalent de manteniment 10,25 151,69 3,00 42,46 725
Funcif serveis 10,25 151,6_9 3,00 42,46 7,25
o D.2 2. Funcit administrativa i técnica 10,25 151,69 3.00 42,46 7,25 109,22
L o) it D22 |Funcié d'oficis 10,25 151,69] 3,00 4246|725 109,22
D.2.3 _ |Funci6 serveis 10,25 151,69 3,00 42,46 7,25 108,22
Auxiliars no sanitaris - 2 | = == i
Grup E.2 2 s .
= E.2.1  |Auxiliars no assistencials l 10,25 T 151.69| 3,00 | 42,461 7,25 I 109,22
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?XIS\IP'II‘I\AL DE LA
@ SANT - 1;1,21[ f FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA
- - DE L'HOSPITAL DE LA SANTA CREU | SANT PAU

FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA
USIVIRSITAT &0 TONDAM S DI RARCEIONG

TAULES SALARIALS PER A L'ANY 2023

CONVENI COL-LECTIU FGSHSCSP 2018-2020
Aplicat increment del 2,5% mes 0,5% addicional sobre taules 2022

(Vigents a partir del 01/01/2023)

1.5. COMPLEMENTS DE LLOC DE TREBALL

Els imports corresponen a jornada anual completa.
Segons classificacié professional vigent a I'empresa.

t de grau n ;anitari, diplomats/des, en formacié O | - ) R i 1
s —— g —_—
Amb especialitat 150, Llevador/a, Pediatria 90,37 1.265,18
B.1.2 |Sense especialitat Professor/a EUI 500,37 7.005,18
B33 |[En Tormacio (2. any) |SM, Lievador/a, Pediatria 102,89 1.440,46

- [assessor/a Juridic/a 14.291,62
|l.hlerl . Contract. Adtva. 360,00 5.040,00
[Aralista programador [~ se078] 827092
il Funcic administrativa i técnica S a Direccid General 194,31 2.720,34
'| i Sacretarl/a Diracsit 163,56 2.289,84
1 Servei médic, administratiu/va gestié 130,85 1.831,90 -
rup €.2 agendes, llits | censos, | administratiu/va
|I contro! gestié.
- €2.2. |Funcié tecnic/a electromedicina, electromecanica i polivalent | Técnic electromedicina 143,59 2.010,26]
| de manteniment Técnic electromecanica 143,59 2.010,26|
L Técnic polivalent de manteniment 143,59 2.010,26
=
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Taules confeccionades
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llevat d'error o omissio.




SANT PAU DE L'HOSPITAL DE LA SANTA CREU } SANT PAU

FUNDACIO DE GEST10 SANITARIA
UNIVERRITAYT AETONOMA DY BARCELONA

HO%JP_}TAL DE LA
@ SANTA CREU I FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA

TAULES SALARIALS PER A L'ANY 2023
CONVENI COL-LECTIU FGSHSCSP 2018-2020
Aplicat increment de! 2,5% mes 0,5% addicional sobre taules 2022

{Vigents a partir del 01/01/2023)

1.6. RETRIBUCIO VARIABLE PER OBJECTIUS

Els imports corresponen a jornada anual completa.
Segons classificacié professional vigent a {'empresa.

Grup A1 4.380,38)
' FACULTATIU COL LABORADOR 2.267,92
A3 Llummmu sanitaris ) 2.267,92
|Titulat u mitjh sanitari, diplomats, des, enformaci6 [ i

Grup B.1 8.11 |Amb especialitat 3.416,09
B.11 Senu um 3.416,09

Grup C.2 s — - — -
C 11 gu :up sanitari | 1.602,97
Gm D 1 _ . A . — — . e i il 1
2 0.1.1 Tﬂrﬂcwru aunljars infermeria tn:an | 1.276,18|
Grup E.1 — L — = | |
Q‘ y | 1.232,18)

Ar -

GrupA.2
2.161,83)
DT pu ] = N = =l
Grup B.2 | 1.697,94
1 1.697,94
- BERUBE = i T oaly
l-'uncué ldmtn!strauvi i mniu 1.469,38
c22 Funcié técnic/a electromedicina, electromecanica i polivalent
i i de manteniment 1.469,38
Funcio serveis 1.469,38
Grup .2 -Fup:ié administrativa i tecnica 1.276,1§|
Funcid d'oficis 1.276,18 |
W Funcio serveis 1.276,18
srupEZ Auiliars no sanitars _ =
E.2.1 |Auxillars no assistencials | 1.082,32

Taules confeccion fes llevat d'error o amissié.
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HOSPITAL DE LA
SANTA CREU I

SANT PAU

FUNDACIO DF GESTIO SANITARIA
UNIVERSITAT AUTANOMA DN BARCILONA

qog

FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA

TAULES SALARIALS PER A L'ANY 2023

1.7. CARRERA PROFESSIONAL

_ CONVENI COL-LECTIU FGSHSCSP 2018-2020
Aplicat increment del 2,5% mes 0,5% addicional sabre taules 2022

DE L'HOSPITAL DE LA SANTA CREU | SANT PAU

{Vigents a partir del 01/01/2023}

Els imports corresponen a jornada anual completa.
Segons classificacié professional vigent a I'empresa.

Llicenciats sanitaris especiali L O WS

|Nm;l I 208,62 2.503,44

Grup A.1 Nivell Il 448,01 5.376,12
Nivell i} 659,98 7.919,76)

[NivelllV = 916,33 10.995,96

: Titulat de gray mitja sanitari, diplom ats‘de_q en formacié ]

J [Nivell | 146,73 1.760,76
Grup B.1 Hivell | 268,95 3.227,40
Hivell i1l 375,51 4.506,12

[Rivall 1V 598,23 7.178,76

1.8. PROMOCIO PROFESSIONAL

Els imports corresponen a jornada anual completa.

Segons classificacié professional vigent a l'empresa.

; I il

| | 98,90 1.186,80!
- Grup €3 [Nivell Il 151,89 1.822,68
Nivell 1| 186,11 2.233,32

Nivell IV 261,42 3.137,04

} 'Ima'e!ra_umitjfs_anita_ri' - | 1]

Nivell| : 75,69 908,28

Grup D1 [Nivell 1l 121,06 1.452,72
Niwell 1] 147,19 1.766,28

a Nivell IV 227,04 2.724,48)
: 'lﬁﬂlﬁu assistencials =i 0l [T ] i
Niveli | 66,61 799,32

| GrupE.1  [Nivellll 106,54 1.278,48
[Nivell i 128,17 1.538,04

 [niveil v 219,21 2.630,52

208,62 2.503,44
larup Az [Nivellll 443,01 5.376,12
659,98 7.919,76
916,33 10.995,96
119,00 1.428,00
AGrup B2  [Nivellll 190,34 2.284,08
Nivell 111 228,40 2.740,20
Nivell IV 299,11 3.589,32
|FP de grau superior no senitari

.|mvem 98,90 1.186,80)
Grup €.2  [Mivellll 151,89 1.822,68
Nivell I} 186,11 2.233,32
Nivell IV 261,42 3.137,04

FP de grau mit}a ne sanitari !
Nivell| 75,69 508,28
Grup D.2  [Nivell il 121,06 1.452,72
Nivell1If 147,18 1.766,16
Hivell IV 227,08 2.724,48

—— |Ausiliars no assistencials , ;

Nivell | 64,59 775,08
GrupE.2 [Nivelil! 98,61 1.183,32
Nivellltl 119,64 1.435,68
Niveil 1V 192,55 2.310,60

Taules confeccionades llevat d'error 0 omissio




HOSPITAL DE LA
SANTA CREU |
@ SANT PAU FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA
= DE L'HOSPITAL DE LA SANTA CREU | SANT PAU

FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA
UNIVERSITAY AUTONOAS A DE BARCEIONA

TAULES SALARIALS PER A L'ANY 2023
CONVENI COL-LECTIU FGSHSCSP 2018-2020
Aplicat increment del 2,5% mes 0,5% addicional sobre taules 2022

(Vigents a partir del 01/01/2023)

1.9. ACTIVITAT COMPLEMENTARIA : GUARDIES

1.9.1. AMB PRESENCIA FiSica
Imports hora de guardia

1__All [Facul peciali 27,85 31,47

I Al.2 FﬁCULTﬂTIU_COL‘LABORADOR 20,18 22,83

I | A4 |Uicenciats sanitaris en formacio [R-1 [resident irany) 15,31 17,31
Grup A.1 R-2 (resident 2n any) 15,31 17,31
R-3 (resident 3r any} 20,18 22,84

R-4 [resident 4t any) 20,18 22,84

R-5 [resident 5& any) 20,18 22,84

A.1.5  |Facultatius especialistes de guardia (APF) 27,85 31,47

1.9.2. SENSE PRESENCIA FiSICA
Imports hora de guardia

nciats: L r . — N WA ) T

Al.1 Famlhtiuugﬂ' lista 10,98 12,35

A.1.4  |Llicenciats sanitaris en formacié R-1 [resident 1r any) 5,85 6,38

. GupAil R-2 tres.ldentznanv] 5,85 6,38
R-3 (resident 3r any) 8,01 9,04

R-4 {resident 4t any) 8,01 9,04, .
R-5 {resident 5& any) 8,01 9,04
A.1.6 [Facultatius especialistes de guardia (SPF) 11,23 12,69, \

Taules confeccionades llevat derror o omissid.




HOSPITAL DE LA s
iﬁ{‘gﬁ i ‘[*,’X’U‘ FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA
Sy o DE L'HOSPITAL DE LA SANTA CREU | SANT PAU

FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA
UNIVFRSITAT AUTONOMA DI BARCELORA

TAULES SALARIALS PER A L'ANY 2023
CONVENI COL-LECTIU FGSHSCSP 2018-2020
Aplicat increment del 2,5% mes 0,5% addicional sobre taules 2022

{Vigents a partir del 01/01/2023)

1.9.3. ALTRES MODALITATS D’ACTIVITAT COMPLEMENTARIA (GUARDIES)

Tipus Guardia:

1: Sense preséncia i HE si venen

2: Amb Presencia

3: Amb preséncia (quantitat a repartir entre el personal que fa I"extraccid).
4: Sense preséncia i acte si venen (232,16 euros/acte).

ulat de grau mitjs sanitari, diplomats/des, en formacié B
Sales Infarmeria Supervisores TGus tap dia 2 703,53
fia cap de nit 2 422,57
= Guardia festiu i | dia 2 351,77
Guardia festiu intersetmanal nit 2 211,29
Guardia festiu interset. especial dia 2 535,27
Grup B.1 Guardia festiu interset. especial nit 2 305,20
: Sales Infermeria Supervisores [Fisioterapia) Guardia cap de setmana 1 52,91
Trasplantament cardiac Localitzacio setmanal 1 364,97
Quirdfan cardiaca - Localitzacid setmanal 1 364,97
Extraccio organs Localitzacié setmanal 1 364,97
3 740,84/
Hemodinamica Localitzacié setmanal 4 364,97
Titulats de grau mitja no sanitari / FP grau superior no sanitari ;
Obres | projectes Guirdia cap die setmana i 200,65
Guirdia festiu intersetmanal 1 149,60
|FP de grau superior no sanitari I - = |
Admissions 7 h. diss., dium, o festiu {mati/tarda} 2 99,72
Grup C.2 Personal Manteniment | Tecnologia Médica laborable 1 1,69 —
Guardies festiu 1 2,39 / \
Obres i projectes Dissabte i diumenge de 7a 21 h. (mdduls de 2 175,15
14 h) 4

§ ’%J
ik

Taules confaccionades Hevat d'error o omissid.
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HOSPITAL DE LA
SANTA CREU |1 b L
@ SANT PAU FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA
— DE L'HOSPITAL DE LA SANTA CREU | SANT PAU

YUNDACIO DE GESTIO SANITARIA
[ SIVERSITAY AUTONOMA Il BARCELONA

TAULES SALARIALS PER A L'ANY 2023

CONVENI COL-LECTIU FGSHSCSP 2018-2020
Aplicat increment del 2,5% mes 0,5% addicional sobre taules 2

(Vigents a partir def 01/01/2023)

1.10. PLUS FUNCIONAL PER CARREC DE COMANDAMENT

Els imports corresponen a jornada anual completa.
Segons classificacio professional vigent a 'empresa.

 NIVELL1 57.052,83 10,00% 5.705,28 65.610,75
NIVELL 2 49.452,10|  10,00% 4.945.21 56.869,92
ONIVELL3 43.057,56|  10,00% 4.305,76 49.516,19
NIVELL4 37.352,18|  7,00% 2.614,65 42.955,01
NIVELLS 32.63017|  7,00% 2.284,11 37.524,70
%} (*) Import anual maxim resultant de la suma de I import anual del salari base del subgrup /
& professional o nivell, més import anual del plus funcional per camec de comandament

s o k,/

_ NIYELL1 T 1.017.51 1.430.69
NIVEU—2 | 143069 3.276.,05 ¢
NIVELL 3 | 327605 4.238.74

Z

i

Taules confeccionades Tlevat d'error 0 omissid.



HOSPITAL DE LA

SANTA CREU I
SANT PAU FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA
o DE L'HOSPITAL DE LA SANTA CREU | SANT PAU

FUNDACIO DE GESTIO SANITARIA
UNIVERSITAT ALIONOMA DE PARCELONA

TAULES SALARIALS PER A L'ANY 2023
CONVENI COL-LECTIU FGSHSCSP 2018-2020
Aplicat increment del 2,5% mes 0,5% addicional sobre taules 2022
(Vigents a partir del 01/01/2023)

1.12. COMPLEMENT ADSCRIPCIO CARRERA ) PROMOCIO PROFESSIONAL

Els imports corresponen a jornada anual completa.
Segons classificacio professional vigent a I'empresa.

A1.1. Facultatiu especialista 99,31

1.390,34

Al.2. Facultatiu cql-laborador 72,72 1.018,08

A1.3. Llicenciats sanitaris 75,70 1.059,80

?I-Diplomat sanitark 75,70 1.059,80

C1-FP gréu superior sanitari | 56,02 784,28

D1-FP grau mitja sanitari 48,66 681,24
' 657,72 ’

E1-Auxiliar assisténcial ' 46,98

AZ-Titulat grau superior no sahitari 76,43 1.070,02

_Bz-TituIat grau mitja no sanitari 61,79 865,06

(L
\ m C2-FP grau superios no sanitari - . 56,02 784,28 Qg%\
[w\ : 48,66 681,24 s
 §

D2-FP grau mitja no _sanitari

577,64

E2-Auxiliar no assistenciél 41,26

-No és possible aplicar el pl t d'adscripcié als subgrups que no poden accedir a la carrera professional

(B1.3iA14).
-Grup A1: per aplicar el complement d'adscripci6 han dthaver accedit a la carrera professional prevista

af'annex1.7. T

Taules confeccionades lievat d'error o omissio.




